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EXTRAIT DU REGISTRE
MAIRIE DE
. DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL
UZEL-PRES-L'OUST
22460 de la commune d'"UZEL-prés-1'OUST

Séance 08 juillet 2025

Téléphone : 02 21 08 02 20

accueil@mainie-uzel fr

Le huit juillet deux mille vingt-cing, a vingt heures, le conseil municipal de cette commune,
régulicrement convoqué, s’est réuni au nombre prescrit par la loi, dans le lieu habituel de ses séances,
sous la présidence de Guénaél Choupaux, maire.

Présents : M. Guénaél Choupaux, M. Frangois Le Tinnier, Mme Dominique Wenger, M. Jean-Louis
Jonville, M. Thierry Wenger, M. Samuel Guigo, Mme Fabienne Thomas, M. Pierre-Edouard Jaglin, M.
Yves Tardivel, Mme Danielle Le Normand, M. Joél Pautrot, Mme Berthe Le Potier, M. Nicolas Toudic,
Mme Myriam Guigo.

Absente : Mme Céline Houdelette.

Secrétaire : M. Jean-Louis Jonville.

Personnels : modification du tableau des effectifs

M. Le Maire rappelle que les emplois sont créés par ’organe délibérant. Il appartient donc au conseil
municipal de fixer ’effectif des emplois nécessaires au fonctionnement des services méme lorsqu’il
s’agit de modifier le tableau des emplois pour permettre des avancements de grade.

Considérant I’inscription sur la liste d’aptitude au grade d’attaché territorial au titre de la promotion
interne prenant effet au 1* juillet 2025, de I’agent exergant les fonctions de secrétaire générale de mairie,
M. Le Maire propose de créer un emploi de ce grade, a temps complet (35 heures hebdomadaires), a
compter du 1 septembre 2025.

Aprés en avoir délibéré, les membres du conseil municipal a I’unanimité décident :
- lacréation a compter du 1° septembre 2025 d’un emploi permanent au grade d’attaché a temps
complet (35 heures hebdomadaires) pour exercer les fonctions de secrétaire générale de mairie ;
- Dinscription des crédits nécessaires au budget communal.
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TABLEAU DES EFFECTIFS MIS A JOUR
ANNEXE A LA DELIBERATION DU 08 JUILLET 2025

POSTES GRADES EMPLOIS DHS
1 Attaché (a compter du 1¥ septembre 2025) - secrétaire de mairie 35H00
1 Rédacteur principal de 1°¢ classe - secrétaire de mairie 35H00
1 Agent de maitrise principal - responsable des services techniques | 35H00
1 Adjoint technique principal de 1ére classe - création et entretien des espaces verts | 35H00
1 Adjoint administratif principal de 1% classe - accueil 35H00
1 Adjoint technique principal de 2°™ classe - entretien de la flotte des véhicules et | 35H00
des batiments communaux

1 Adjoint technique principal de 2°™ classe - gestion de I’espace multifonctions 15H00

1 Adjoint technique - création et entretien des espaces verts | 35H00
et du fleurissement — Entretien et suivi
des réseaux d’eau potable et d’eaux
pluviales

1 Adjoint technique - entretien des espaces sportifs et des|35H00
espaces verts

1 Adjoint technique - entretien des batiments communaux | 35H00




